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Úvodní slovo předsedy mikroregionu
Vážení čtenáři,
dostává se Vám do rukou Zpravodaj

Mikroregionu Čáslavsko, který rozhodně
nechce nahrazovat Vaše obecní zpravo­
daje, ale naopak přiblížit dění v soused­
ních obcích. Můžete tak získat větší pře­
hled o dění nejen ve Vaší obci, ale
i v sousedních obcích našeho
regionu.

Úvodem mi dovolte, abych
Vás krátce informoval o or­
ganizaci slučující obce ležící
v regionu Čáslavsko, která
se formovala zejména v le­
tech 2015–2016.

Na základě projektu
Meziobecní spolupráce
pod záštitou Svazu měst
a obcí se postupně nově
institucionalizoval do­
brovolný svazek obcí
MIKROREGION ČÁS­
LAVSKO, který má
ambici se v následují­
cím období stát jednou
z hlavních sil našeho
regionu, a to v ob­
lastech regionálního rozvoje, rozvoje so­
ciálních služeb, zaměstnanosti a hlavně
zkvalitnění veřejné správy. Kvalitní ve­
řejná správa je základem dobře fungující­
ho a prosperujícího regionu, kterému
záleží na svých občanech, firmách
a živnostnících v zájmu jeho celkového
rozvoje.

Mikroregion Čáslavsko je dobrovolný
svazek obcí (DSO), ve kterém je v sou­
časné době zapojeno 25 obcí z okolí
města Čáslav a 2 obce z Kutnohorska.
Kancelář mikroregionu najdete na MěÚ
v ulici Gen. Eliáše 6 v Čáslavi.

Tento svazek se připojil k zhruba
80 dobrovolným svazkům v ČR,

které realizují navazující projekt
„meziobecní spolupráce“ neboli

„Centrum společných služeb“
(CSS). V rámci kanceláře
Mikroregionu Čáslavsko
jsou nabízeny služby v ob­
lasti veřejné správy s dů­
razem na samosprávné
kompetence, ale i v pře­
nesené působnosti.

Cílem je zajištění
efektivnějšího poskyto­
vání veřejných služeb
občanům a samosprá­
vám v menších ob­
cích, kde je neuvolně­
ný starosta, ale
i v ostatních člen­
ských obcích.

V následujícím období bude hlavně
v dotační politice kladen velký důraz na
regionální rozvoj a jeho strategie. Pojďme
společně naplnit naše heslo
„společně tvoříme naši budoucnost“.

Jan Jiskra,
předseda rady mikroregionu

BÍLÉ PODOLÍ, Bratčice, Čáslav, Horky, HORUŠICE, Hostovlice, Hraběšín, Kluky, Krchleby, Miskovice,
Močovice, SEMTĚŠ, Schořov, Souňov, STARKOČ, Šebestěnice, Třebešice, Třebonín, Tupadly,

Vidice, VINAŘE, Vlkaneč, Vodranty, VRDY, Žáky, ŽEHUŠICE, ŽLEBY



sledné údržby. Navštěvují je i vý­
znamní politici, kteří mají o tento
způsob odkanalizování zájem.

Vzhledem k velkému zájmu
bude mikroregion v těchto semi­
nářích i nadále pokračovat, a to
nejen v našem regionu, ale i ve
výjezdních seminářích v celé ČR.

Jan Jiskra,
předseda rady mikroregionu
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MIKROREGION

Generála Eliáše 6
286 01 Čáslav
Telefon: 603 114 537
E­mail:
mikroregioncaslavsko@gmail.com
Web: www.caslavsko.com
FB: Mikroregion Čáslavsko

Úřední hodiny:
Pondělí 8:00 ­ 12:00
Úterý ­­­
Středa 8:00 ­ 12:00
Čtvrtek 8:00 ­ 12:00
Pátek ­­­

Sdílíme dobrou praxi: odkanalizování
menších obcí decentralizovaným systémem

Mikroregion Čáslavsko se díky
své struktuře malých obcí
(200–400 obyvatel) již v minulosti
zabýval decentralizovaným čiště­
ním odpadních vod, což v praxi
znamená malou čistírnu do kaž­
dého domu v obci.

V roce 2017 Státní fond životní­
ho prostředí vypsal první dotační
titul na decentralizované odkana­
lizování (DČOV). Z našeho regio­
nu projevily zájem obce Starkoč,
Třebonín, Vodranty a Vlkaneč
(místní část). Tento způsob od­

kanalizování menších obcí nebo
jejich místních částí je výrazně
ekonomičtější – oproti klasické
velké kanalizaci dochází až k sed­
minásobné úspoře investičních fi­
nančních prostředků. Levnější je
i následný provoz, v neposlední
řadě pak může přečištěná voda
sloužit k zalévání okrasných za­
hrad a trávníků, což je v posled­
ních letech určitě nezanedbatelný
efekt, neboť i v našich země­
pisných šířkách je zalévání pitnou
vodou velký luxus.

Mikroregion Čáslavsko začal
organizovat představení jednot­
livých výrobců. Musí se jednat
o výrobce, kteří splňují nejpřís­
nější kritéria CE, kategorie III –
tyto parametry u nás splňuje pou­
ze cca 4–5 firem. Všechny tyto
výrobce mikroregion představil

pro jednotlivé zájemce,
kteří si pak již vlastním
výběrovým řízením vybrali
své dodavatele. Mezi
prvními realizátory byly
obce Vodranty a Starkoč.

O tento způsob odka­
nalizování je mezi starosty
menších obcí v celé
republice velký zájem.
Mikroregion Čáslavsko
proto pořádá na toto téma semi­
náře pod záštitou Státního fondu

životního prostředí
a Ministerstva životní­
ho prostředí. Uspořá­
dali jsme již čtyři
semináře, kterých se
zúčastnilo skoro
250 zástupců obcí
z celé ČR. Na semi­
nářích jsou předávány
praktické zkušenosti
z realizace a také ná­



Vážení přátelé, spoluobčané
a sousedé,

dostáváme se závěrečné fáze
roku 2020, který byl po všech
stránkách velmi zvláštní. Pande­
mie covid­19 nás pravděpodobně
zasáhla více či méně všechny,
některé přímo a některé jen
změnou pracovních návyků či
situací. Ať tak či onak, letošní rok
byl opravdu jiný.

Přichází čas adventní, čas roz­
jímání a možná, že letos konečně
i toho zastavení a zamyšlení,
které většinou předčí vánoční
shon a tradiční vánoční „blá­
zinec“. Vezměme si z toho to po­
zitivní ve stylu přísloví „všechno
špatné je pro něco dobré“
a opravdu využijme tuto neče­
kanou a pro mnohé z nás nezávi­
děníhodnou situaci pro právě
zmíněné zamyšlení. Určitě ne­
zapomeňme na ty, kteří nás
navždy opustili, a myslím, že již
není vůbec důležité, proč se tak
stalo a za jakých okolností.

Chtěl bych zde moc poděkovat
celému personálu čáslavské ne­

mocnice, který tentokrát zápasil
s mnohem větším zatížením než
při jarní epidemii. Patří jim velký
dík za jejich skvělou práci. Mohl
bych takto jmenovat mnoho profe­
sí, ale ještě bych přece jen rád
zmínil jednu, a to jsou prodavač­
ky, pokladní a celý personál na­
šich nákupních supermarketů
a ostatních prodejen s potravina­
mi. Myslím, že mnohdy čelí velké­
mu tlaku, o hrozbě přenosu
covidu ani nemluvě. Je to složíté

pro nás všechny, ale doufám, že
vše společně zvládneme a že
příští rok nás čekají, jak říká hláš­
ka z jednoho filmu, „už jen samá
pozitiva“.

Krásné Vánoce Vám všem,
hodně spokojenosti a hlavně
zdraví a štěstí nejen o vánočních
svátcích, ale i v celém novém ro­
ce 2021.

Jan Jiskra,
předseda rady mikroregionu
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Společný vodovod pro obce východní části Čáslavska
Obce východní části Mikroregi­

onu Čáslavsko, konkrétně Bílé
Podolí včetně místních částí
Lovčice a Zaříčany, dále pak
Starkoč, Semtěš, Žehušice (míst­
ní část Bojmany) a Vrdy, začaly
plánovat budování společného
vodovodu. Jedná se o vodovod
z velkokapacitního zdroje Vrchli­
ce–Maleč, provozovaný VHS
Vrchlice–Maleč, který by měl mít
dostatečnou zásobu i do budouc­
na. Výše uvedené obce se
i s ohledem na svou velikost ne­
chtějí spoléhat na vlastní vrty,
eventuálně vlastní úpravny vody,
neboť by výrazně prodražily
provozování vodovodů, a tím i ná­

sledné vodné pro obyvatele. Proto
je velmi oslovila nabídka firmy
VHS prostřednictvím ředitele
Ing. Štěpána a senátora
Ing. Strnada na vybudování vo­
dovodu v této části Čáslavska.

Z tohoto projektu nakonec
odstoupila obec Vrdy, která se
rozhodla provozovat vlastní vodo­
vod z vlastních vrtů.

V rámci příprav na realizaci
projektu proběhlo výběrové řízení
na projektovou kancelář a v sou­
časné době vrcholí přípravy pro
získání stavebního povolení. Po­
kud všechno půjde hladce a obce
získají dotaci, vodovod by se měl
začít budovat koncem roku

2021 s plánovaným dokončením
nejpozději v roce 2023.

Celková cena realizace by mě­
la být kolem 80 milionů korun,
z toho cca 50 milionů by měla činit
dotace Státního fondu životního
prostředí. Zbylých 30 milionů
pokryjí obce – částka mezi ně bu­
de rozdělena v závislosti na počtu
obyvatel. Vodovod bude záso­
bovat pitnou vodou přibližně
1400 obyvatel.

Jan Jiskra,
předseda rady mikroregionu
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NEMOCNICE ČÁSLAV

Jeníkovská 348
286 01 Čáslav
Telefon: 327 305 111
E­mail:
info@nemcaslav.cz
Web: www.nemcaslav.cz
FB: Městská nemocnice Čáslav

Recepce:
Pondělí – pátek 6:45 ­ 14:45
Tel.: 327 305 111, 327 305 166
E­mail: objednavky@nemcaslav.cz

Aktuálně z čáslavské nemocnice
Městská nemocnice Čáslav

poskytuje zdravotnické služby
spádové oblasti 40 tisíc obyvatel,
případně až 50 tisíc v letních mě­
sících. Hlavní páteř tvoří lůžková
oddělení chirurgické, interní, dět­
ské a gynekologické s porodnicí.
Nedílnou součástí je léčebna
dlouhodobě nemocných včetně
sociálních lůžek (LDN). Chod
těchto oddělení je zajištěn kom­
plementem, který se skládá
z radiodiagnostického pracoviště
s CT, oddělení hematologicko­
transfuzního a pracoviště klinické

biochemie. Jak hospitalizovaným,
tak i ambulantním pacientům po­
skytuje servis naše rehabilitační
oddělení. Máme 12 odborných
ambulancí. Nemocnice disponuje
celkem 178 lůžky, zaměstnává
328 zaměstnanců, z toho 51 lé­
kařů, 126 sester a dalších
89 odborných pracovníků ve
zdravotnictví. Provozujeme vlastní
dopravní zdravotní službu, máme
8 sanitek.

Poslední listopadový týden při­
nesl skvělou zprávu od autority
Health Care Institute, která prová­

dí každoroční hodnocení nemoc­
nic v ČR podle nejrůznějších kri­
térií, výsledky se následně zveřej­
ňují, otiskují je třeba Hospodářské
noviny. Naše nemocnice se umís­
tila na 1. místě jako nejlepší
nemocnice ve Středočeském kraji
podle hodnocení hospitalizova­
ných pacientů.

Fungování naší nemocnice je
v letošním roce velmi ovlivněno
pandemií Covid19. V první polovi­
ně roku jsme vyčlenili celou samo­
statnou budovu naší LDN pro
pacienty s Covid19, oddělením
prošla řada pacientů hospitalizo­
vaných s podezřením na Covid,
potvrdil se jeden případ, bohužel
vážný.

Ve druhé polovině roku v sou­
vislosti s druhou vlnou pandemie
jsme zvolili jinou cestu a vyhradili
jsme pro nemocné s Covid19 vel­
kou část našeho interního oddě­
lení, celkem 27 lůžek interme­
diární péče s podporou oxygeno­
terapie a 5 lůžek JIP.

Znamenalo to provést řadu or­
ganizačních změn, posílit perso­
nální stavy s pomocí praktických
lékařů z našeho regionu a kolegů
z dalších odděleních nemocnice.
Velké gesto pomoci přinesl lékař –

anesteziolog, který již 10 let pra­
cuje v Anglii, na pomoc a práci
u nás si vzal dovolenou a po ná­
vratu do Anglie musel nastoupit
na 14 dnů do karantény. Aby naše
služba občanům byla úplná, zřídili
jsme v areálu nemocnice vlastní
odběrové místo pro Covid19.

Od počátku října do sou­
časnosti naším oddělením pro
Covid19 prošlo cca 100 pacientů,
z nichž bylo 70 pozitivních, a řadě
z nich musela být poskytnuta pé­
če na JIP. Lůžková kapacita toho­
to oddělení byla nejvíce vytížena
asi na 80 %.

Covid19 se nevyhnul ani našim
zaměstnancům, v jeden moment
byla například velmi omezena
činnost radiodiagnostického pra­
coviště a chirurgického oddělení.
Velmi nám pomohla personální
pomoc od naší armády, konkrétně
od 21. základny taktického letec­
tva v Čáslavi. Vojáci nám pomá­
hali jako sanitáři, řidiči sanitek,
pomocné síly na odděleních –
a patří jim za to obrovský dík. Při­
dávali se i další vojáci s materiální
pomocí, občané, podnikatelé, na
našich FB stránkách je vidět, kolik
lidí nás podporovalo.
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Od ledna roku 2021 bude,
nejen v Čáslavi, ale v celém ORP
Čáslav, fungovat nová služba pro
seniory a handicapované. Projekt
sociální taxislužby je výsledkem
spolupráce Nadace Charty 77
(Konto Bariéry a SenSen)
a společnosti Česká lékárna hol­
ding provozující síť lékáren
Dr. Max. Nadace Charty 77 da­
rovala městu Čáslav finanční
prostředky jako příspěvek na po­
řízení motorového vozidla, a to za
účelem jeho provozování v rámci
projektu Taxík Maxík pro zvýšení
mobility seniorů a osob se
zdravotním postižením. Klíčky od
vozidla si zástupce města
a provozovatele převezmou
7. prosince 2020.

Přepravní služba Taxík Maxík
není klasickou taxislužbou, kterou
může využívat každý! Služba je
výhradně určená pro osoby starší
65 let nebo držitele průkazu ZTP
či ZTP/P, kteří žijí na území ORP
Čáslav.

Pětimístný Ford Tourneo
Connect v prodloužené verzi s vý­
razným nápisem Taxík Maxík za­
čne zájemce vozit od 4. ledna
2021. Speciální taxík bude fungo­
vat v pracovní dny od pondělí do
pátku od 7.00 do 15.30 hod.

Pokud bude na­
růstat zájem
o zajištění pře­
pravy v pozd­
nějším čase nebo
na víkendové
dny, změna pro­
vozní doby bude
podnětem k ná­
vrhu jejího rozšíření.

Zájemci o přepravní službu
Taxík Maxík si budou moci službu
objednat s předstihem, a to nej­
méně 24 hodin před plánovaným
termínem přistavení automobilu
na určené místo. Objednávky bu­
de přijímat řidička/dispečerka na
telefonním čísle 606 038 330.

Cena přepravní služby Taxík
Maxík je stanovena v jednotné vý­
ši, a to 8,­ Kč / 1 km a osobu. Po­
kud bude zájemce doprovázet
další osoba jako doprovod, bude
tato doprovázející osoba rovněž
povinna uhradit výše uvedenou
cenu.

Nová služba bude provozová­
na společností ANIMA ČÁSLAV,
o.p.s., která díky svému dlouhole­
tému působení poskytování soci­
álních služeb na území ORP
Čáslav má profesionální zkuše­
nosti s danou cílovou skupinou.
Řidič vozidla bude zkušená praco­

vnice pečovatelské služby, velmi
vstřícná a ochotná, pomůže kaž­
dému při nástupu i výstupu z vozi­
dla. Doprovodí zájemce, kam
bude potřebovat, a domluví se
s ním na případné čekací době.

Přepravní služba Taxík Maxík
již funguje v mnoha městech po
celé republice a je o ní mezi se­
niory a zdravotně a tělesně posti­
ženými občany velký zájem. Proto
byl návrh představitelů města
Čáslav zapojit se do výše zmíně­
ného projektu velmi dobrým poči­
nem. Vozidlo přepraví zájemce
k lékaři, na úřady a jiné instituce,
do nemocnice na různá vyšetření,
ale i na společenské a kulturní ak­
ce. Maxík jezdí prostě ta, kam zá­
jemce bude potřebovat nebo se
bude těžko sám dostávat.

za provozovatele Taxík Maxík
Mgr. Markéta Dvořáková,

ředitelka ANIMY ČÁSLAV, o. p. s.

Taxík Maxík se od ledna 2021 rozjede do ORP Čáslav

V průběhu posledních 10 dnů
lze podle počtu hospitalizovaných
pacientů vidět zlepšení, co do po­
čtu o cca 50 %. Od 24. 11. 2020
se v souladu s pokynem Minis­
terstva zdravotnictví vracíme
k plánované péči, nicméně tak,
abychom mohli i nadále léčit pa­
cienty s Covid19 a v případě po­
třeby tuto službu znovu posílit.

Našim občanům budeme
v blízkých dnech nově nabízet
testování na přítomnost protilátek
IgG a IgM na Covid19, informace

budou na našem webu a Face­
booku. Toto zjištění protilátek má
například význam pro rozhodnutí
o budoucí vakcinaci. Bude prová­
děno samoplátecky.

Snad závěrem, rok 2020 ještě
neskončil, nicméně ve fungování
nemocnice je to nepochybně nej­
složitější rok za řadu uplynulých
let po všech stránkách. O to více
těší, že naše nemocnice je ekono­
micky stabilní, samozřejmě také
díky příspěvku našeho zřizovatele
Města Čáslavi i dalších obcí. Naše

letošní hospodaření skončí s klad­
ným výsledkem.

Máme i smělé plány do bu­
doucna, a to zejména vybudování
tzv. urgentního příjmu. Tímto by
Městská nemocnice Čáslav měla
do budoucna zajištěnu jasnou
existenci poskytovatele akutní pé­
če, a významně tak nadále
pomáhala posilovat kvalitu života
v našem městě a regionu.

Ing. Rudolf Bubla,
ředitel nemocnice
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G&SOŠPg Čáslav

Masarykova 248
286 01 Čáslav
Telefon: 327 340 051
E­mail:
info@gymcaslav.cz
Web: www.gymcaslav.cz
FB: Gymnázium a SOŠ ped. Čáslav

Čáslavský gympl nabízí základkám
i mateřinkám pomoc s přechodem
do digitálního světa

Čáslavské Gymnázium a SOŠPg nabízí
od začátku října 2020 základním i mateř­
ským školám v regionu pomoc s rozvíjením
digitálních kompetencí. Pomoc zvládnout
jednu z největších zátěží, se kterou se školy
nyní potýkají, se do budoucna rozšíří také
na podporu v oblastech polytechniky, přírodních věd nebo čtenářské
gramotnosti.

S podzimem se do našich škol
vrátila realita, které asi nikdo
z nás nechtěl věřit. „Staronová“
výzva v podobě každodenní po­
třeby využívání informačních
technologií pro spolupráci mezi
učiteli, žáky a jejich rodiči.

Uvědomujeme si, že pokud
není možné vzdělávat děti přímo
ve škole, nelze se spokojit s výu­
kou prostřednictvím e­mailu. Výu­
ka by neměla spočívat v za­
dávání seznamu úloh k vypra­
cování. Žáci potřebují neustálý
kontakt s vyučujícím, neobejdou
se bez náležité zpětné vazby ke
své práci a učitelé si zaslouží pří­
větivé prostředí k tomu, aby mohli
své žáky vzdělávat i mimo školu.

Gymnázium a SOŠPg Čáslav
se zapojila do projektu IKAP II

(Implementace krajského akčního
plánu Středočeského kraje), díky
kterému má mimo jiné jedinečnou
příležitost podělit se o nabyté zku­
šenosti s využíváním infomačních
technologií.

Jedním z cílů projektu je rozvoj
digitální gramotnosti, která peda­
gogům usnadní čelit aktuálním vý­
zvám. Lektoři z Gymnázia
a SOŠPg Čáslav by rádi nabídli
své zkušenosti s aplikacemi, které
umožňují pedagogům snadno ko­
munikovat s celou třídou pomocí
videohovorů, přehledně zadávat
úkoly i s výukovými materiály
a uzpůsobit zadání jednotlivým
žákům, i dalším kolegům z ostat­
ních škol v Mikroregionu Čáslav­
sko.

Stejně tak mohou sdílet zku­
šenosti s aplikacemi,
které vyučujícím nabízí
mnoho způsobů, jak vy­
pracované úkoly vyhod­
notit a pomoci žákům
odstranit případné obtíže
při zvládání učiva. Veš­
keré nástroje ke zvlá­
dání aktuálních výzev
výuky jsou ze strany
gymnaziálních lektorů již

dobře vyzkoušené a velmi rychle
si je osvojili učitelé i žáci.

Smyslem projektu IKAP II je
podpora zvyšování kvality výuky
uplatněním inovativních přístupů,
kvalitního vybavení a moderních
technologií. Cílem projektu Gym­
názia a SOŠPg Čáslav je podpořit
aktivní pedagogy, kteří tyto meto­
dy a pomůcky využijí ve svých
hodinách, budou je sdílet s ostat­
ními kolegy a žáky ze základních
a mateřských škol, a tím vytvořit
pro kolegy ze škol a školek v Mik­
roregionu Čáslavsko zázemí, kte­
ré umožní sdílet poznatky
a zkušenosti v těchto oblastech
a poskytne možnosti rozšíření
znalostí pedagogických pracovní­
ků a zajistí dlouhodobou spoluprá­
ci mezi školami.

Ředitelé, učitelé, zřizovatelé:
„Ozvěte se nám,
rádi pomůžeme.“

Mgr. David Tichý,
ředitel

Gymnázia a SOŠPg Čáslav

Renata Lebedová
a realizační tým projektu IKAP II
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Co lze, děláme online, spousta věcí ale
on­line dělat nelze. Čas jde neúprosně proti
nám, a tak řada zajímavých projektů
zůstane asi jen na papíře

Máme pro Vás dvě zprávy, jed­
nu dobrou a jednu špatnou. V ja­
kém pořadí je budete nebo nebu­
dete chtít číst, je čistě na Vás:

DOBRÉ ZPRÁVY:
Takzvaný zásah vyšší moci

nás na jaře tohoto roku donutil
používat nástroje komunikace,
které jsme dlouho chtěli ovlád­
nout, ale na pořadu dne bylo vždy
mnoho důležitějších věcí. Bezpro­
středně po březnovém uzavření
škol jsme plynule přešli k pořá­
dání vzdělávacích akcí pro peda­
gogy a komunikaci s nimi formou
webinářů a on­line schůzek
namísto osobních setkání. I přes­
to, že tento krok nebyl v regionu
vždy přijímán s nadšením, otevřel
se nám tím prostor k oslovení
daleko širšího spektra lidí, kteří
o naše aktivity projevili zájem, ať
už se bavíme o rodičích,
knihovnách nebo i učitelích z těch
nejvzdálenějších koutů naší ze­
mě.

V dobách jarního chaosu jsme
také například nastavili nový for­
mát „On­line kaváren nejen pro
učitele“, kde měli učitelé možnost
sdílet své strasti, ale hlavně nápa­
dy na dobrá řešení. Jak již bylo

popsáno výše, přechod z pre­
zenčního setkávání tzv. tváří
v tvář do prostředí on­line nebyl
zpočátku přijímán vždy s nad­
šením a proces to byl opravdu
zdlouhavý. V momentě, kdy jsme
byli na vrcholu pochybností, zda
naše snažení má vůbec smysl,
podržel nás sám velký internet.
Akcí, které pro pedagogy a rodiče
pořádáme, se nyní účastní vedle
kantorů z Čáslavska a všech
možných koutů ČR také učitelé na
českých školách v zahraničí. A to
zkrátka potěší.

ŠPATNÉ ZPRÁVY:
Ještě v září, kdy nám bylo

dovoleno se na krátkou dobu „na­
dechnout“, jsme si mysleli, že
dokážeme projekty, na kterých
nám možná nejvíc záleží, přesu­
nout v čase a zrealizovat (MAP je
totiž stejně jako většina projektů
časově omezen). O jaké projekty,
na kterých nám tak moc záleží, se
jedná?

Například o Divadelní festival
základních škol, který pro letošní
ročník připravoval dramatizaci
vzpomínek Miloše Formana na je­
ho dětství v Čáslavi, autorskou in­
scenaci o životních příbězích

Čáslaváků, kteří se stali oběťmi
holocaustu nebo dramatizaci kni­
hy i­Pohádka nejznámějšího čes­
kého youtubera Karla „Kovyho“
Kováře, jejíž děj byl se svolením
autora přizpůsoben čáslavským
reáliím.

Veletrh studijních oborů a pra­
covních příležitostí 2021 určitě
nebude možné zrealizovat v po­
době, jak jsme byli zvyklí. I to je
pro nás ale velká výzva. Máme
plán na náhradní řešení, a pokud
to vyjde, věřte, že to bude stát za
to. Celou řadu dalších aktivit ale
bohužel nelze realizovat on­line
bez fyzické přítomnosti dětí.

Ukázkovou výjimkou, kterou se
podařilo v této „on­line“ době
transformovat a která má přímý
dopad na děti, je působení rodi­
lého mluvčího. Ten s námi spolu­
pracuje již od února 2019 a školy,
které jej využívaly v prezenční vý­
uce, jej mohou v těchto dnech na­
dále využívat buď přímo v on­line
hodinách, nebo sdílet jeho vzdě­
lávací videa.

Norbert Kobela,
vedoucí projektu MAP

MAP Čáslavsko

Generála Eliáše 6
286 01 Čáslav
Telefon: 702 195 862
E­mail:
mapcaslav@gmail.com
Web: www.mapcaslavsko.cz
FB: MAP Čáslavsko

Projekt MAP rozvoje vzdělávání pro SO ORP Čáslav II
r. č.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009051

MAP (Místní akční plán rozvoje vzdělávání) asi není třeba dlouze
představovat. Pokud přeci jen někdo aktivity tohoto projektu v našem
regionu dosud nezaznamenal, lze jej v krátkosti popsat jako snahu
o vzájemné propojování a podporu mateřských a základních škol, ale
i podporu spolupráce s dalšími organizacemi nebo jednotlivci, kteří se
věnují dětem a mládeži v našem regionu.



1941–2004 absolvovali povinnou
školní docházku. Nejstarším
účastníkem byl Jaromír Poskočil
z Brambor (ročník 1941).

Škola s travnatým hřištěm
a venkovním odpočinkovým respi­
riem, ležící pod Železnými horami,
patří i v současnosti mezi ma­
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BÍLÉ PODOLÍ

Bílé Podolí 12
285 72 Bílé Podolí
Telefon: 327 397 197
E­mail:
bilepodoli@mybox.cz
Web: www.bilepodoli.cz
FB: ­­­

Úřední hodiny:
Pondělí 8:00 ­ 11:30, 12:30 ­ 16:00
Úterý ­­­
Středa 8:00 ­ 11:30, 12:30 ­ 16:00
Čtvrtek ­­­
Pátek ­­­

Podolští pomáhali zakládat město Ronov
Městys Bílé Podolí, jehož

součástí jsou i vesnice Lovčice
a Zaříčany, leží zhruba 8 km
severovýchodně od Čáslavi.

První písemná zpráva o Bílém
Podolí pochází ze zakládací listi­
ny města Ronova nad Doubravou
ze dne 16. 5. 1307. V dokumentu
se píše, že Oldřich z Lichten­
burka (Lichnice) povolal na po­
moc rychtáře Gottfrieda z Podolí,
aby přivedl lid k založení města
Ronova nad Doubravou.

Prvním známým majitelem
Podolí byl ve 14. století Markvart
z Wartenberka, který současně

vlastnil Žleby. Po smrti Karla IV.
se vzbouřil proti vládě krále Vác­
lava IV. a opevnil své hrady. Žleby
byly ale královskými vojsky dobyty
a Markvart uvržen do vězení. Je­
ho majetek následně připadl krá­
lovské koruně. V r. 1393 daroval
král Bílé Podolí a Brambory
Čáslavi.

Majitelé se poté střídali,
až r. 1500 městečko koupil
Mikuláš Trčka z Lípy a začlenil ho
do svého východočeského pan­
ství. Jeho dědic Jan Trčka ale
městečko v r. 1536 opět prodal.
Od r. 1618 bylo Bílé Podolí sou­
částí žlebského panství a po něja­
ký čas sdílelo jeho osudy.

Základní škola Bílé Podolí
uspořádala v rámci 120. výročí
založení školy setkání absolventů.
Ti se po svém příchodu podepsali
na připravený arch papíru a do
pamětní knihy. Během tří hodin se
podařilo nasbírat 144 podpisů
bývalých žáků, kteří v letech

Český rozhlas odvysílal reportáž o škole v Bílém Podolí
lotřídky se dvěma učebnami pro
děti od 1. do 5. třídy. V letošním
roce má 25 žáků.

Výše zmíněný rekord byl za­
registrován do České databanky
rekordů Agentury Dobrý den,
spravující Muzeum rekordů a ku­
riozit Pelhřimov, 22. října 2016.

zdroj: Jolana Nováková
region.rozhlas.cz

7. 9. 2020

Letecký pohled na městys Bílé Podolí
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Ve škole v Bílém Podolí se distanční výuky nebojí
Distanční výuka – v současné

době velmi často skloňované
slovní spojení. Ve společnosti vy­
volává velké emoce. V praxi vy­
padá různě, ne vždy je zcela
funkční, a zejména proto se část
společnosti staví do opozice. Dis­
tanční výuka jednoznačně nahrá­
vá malým školám. Menší počet
žáků ve třídách umožňuje nejen
při běžné výuce, ale právě nyní
prostor k individuální práci a ne­
pochybně také individuálnější pří­
stup.

„Na podzimní distanční výuku
jsme se připravili,“ popisuje ředi­
telka malotřídní školy v Bílém
Podolí. „Stejně jako jiné školy má­
me za sebou jarní zkušenost.
Snažili jsme se vyvarovat chyb,
maximalizovat kontakt s žáky
a eliminovat zapojení rodinných
příslušníků. Z tohoto důvodu jsme
se také před samotným začátkem
důsledně věnovali tréninku žáků
v samoobsluze školní IT techniky,“
uvedla dále Stanislava Šindelá­
řová. „Pracovali jsme s žáky na
tvorbě přihlašovacích údajů, za­
světili je do problematiky hesel,
učili je zorientovat se v novém on­
line prostředí a v neposlední řadě
trénovali pořizování a vkládání
příloh.

Cílem bylo připravit žáky na
distanční výuku, aby bez ohledu
na věk nebyli při plnění školních
povinností závislí na pomoci rodi­
čů. Díky Šablonám (dotaci EU)
disponuje škola 30 tablety, což je

při počtu žáků 24 vysoký nadstan­
dard. Vyhověno tak bylo všem zá­
jemcům o zapůjčení školní IT
techniky na distanční výuku.“

„Žáci sice také dostávají samo­
statné úkoly, ale současné vzdě­
lávání jsme opřeli především
o online videokonference. Ty jsou
koncipovány tak, že není nutná
přítomnost dalšího člena rodiny.
Třída společně pracuje na úko­
lech v učebnici, pedagog vysvět­
luje novou látku, zpřesňuje vědo­
mosti a průběžně hodnotí pokroky
jednotlivých žáků,“ pokračovala
ředitelka. „Máme stanovený pevný
rozvrh a všichni účastníci, tedy
učitelé, žáci i zákonní zástupci, si
mohou efektivně naplánovat i dal­
ší aktivity. Se svými svěřenci se
pravidelně scházíme prostřednic­
tvím počítačových obrazovek, na

každý ročník denně čeká jedna až
tři online hodiny s časovou dotací,
která odpovídá běžné vyučovací
hodině. Ačkoliv tyto přenosy plně
nenahradí interakci ve třídě, je
tento způsob po nás, malotříd­
kaře, velmi přívětivý. V klasické
vyučovací hodině se mnohdy vě­
nujeme i třem ročníkům, jsme
tedy zvyklé na sofistikované plá­
nování vzdělávací jednotky.

V současné situaci máme ale
jedinečnou možnost věnovat se
plně celých 45 minut pouze jedno­
mu ročníku. Kromě stanovených
hodin mají žáci k dispozici také
individuální konzultační hodiny,“

uvádí S. Šindelářová výhody
malotřídní školy. Předpokladem
úspěchu distanční výuky je bez­
pochyby zapojení žáků. Ve škole
v Bílém Podolí se online výuky
pravidelně účastní 92 % žáků.

„I přesto, že je současné vzdě­
lávání závislé na online prostředí,
dominantní roli má stále lidský
faktor. Praxe ukazuje, že bez chuti
a ochoty pedagogických pracovní­
ků učit se něčemu novému, hledat
a používat dosud neznámé ná­
stroje a pružně reagovat na ak­
tuální potřeby se žádný ředitel
školy neobejde. Já mám opravdu
velké štěstí, že jsem obklopena
kolektivem pedagogů, kterému
potřebné vlastnosti a dovednosti
rozhodně nechybí. Otevírá se tak
před námi možnost zúročit nové
zkušenosti a aplikovat osvojené
dovednosti v implementování dal­
ší formy vzdělávání, jakou je in­
dividuální vzdělávání. Ze zpráv
České školní inspekce vyplývá, že
v posledních letech stále narůstá
počet žáků, kteří jsou individuálně
vzděláváni v domácím prostředí.
Potřebují pak kmenovou školu,
která poskytuje materiály, konzul­

tace a na dálku pomáhá s naplně­
ním očekávaných výstupů pro
daný ročník. Všichni pochopitelně
doufáme, že se brzy do školy opět
vrátíme, ale distanční výuky se
nebojíme, věříme, že ji společ­
ně s našimi žáky zvládneme.“
































